Dianalund UdviklingsRad — DUR

VEDTAGTER



1. Nuveerende vedtaegter

2. Forslag til 2endringer

3. 1.Navn og Hjemsted

1.1. Foreningens navn er “Dianalund
UdviklingsRad”

1.2. Foreningens hjemsted er Sorg Kommune

1.3. Foreningens primaere virkeomrade er 4293
(Dianalund,

Nilgse, Skellebjerg, Terslgse)

4. 1.Navn og Hjemsted

1.1. Foreningens navn er “Dianalund
UdviklingsRad”

1.2. Foreningens hjemsted er Sorg Kommune
1.3. Foreningens primare virkeomrade er 4293
Dianalund {Pigneiund;




5. 2.Formal

2.1. Dianalund UdviklingsRad, DUR, er den
overbyggende forening for lokalsamfundet
4293 Dianalund. Foreningen skal med et teet
samarbejde til eksisterende foreningsliv,
erhvervsliv, institutioner og borgere medvirke
til en konstant og blivende udvikling.

2.2. DUR vil fremme naerdemokratiet og
understgtte eksisterende kraefter og
organisationer, som det staerke bindeled
mellem parterne og videre til Sorg Kommune.

2.3. DUR skal drives pa grundlag af visioner,
strategier og handleplaner

6. 2.Formal

2.1. Dianalund UdviklingsRad, DUR, er den
overbyggende forening for lokalsamfundet
4293 Dianalund. Foreningen skal med et teet
samarbejde til eksisterende foreningsliv,
erhvervsliv, institutioner og borgere medvirke
til en konstant og blivende udvikling.

2.2. DUR vil fremme naerdemokratiet og
understgtte eksisterende kraefter og
organisationer, som det staerke bindeled
mellem parterne og videre til Sorgs Kommune.

2.3. DUR skal drives pa grundlag af visioner,
strategier og handleplaner




7. 3.DUR’s organisation og sammensatning

1. Medlemmer kan vaere

3.1.1. Alle foreninger, interesseorganisationer,
virksomheder og institutioner.

3.1.2. Privatpersoner.
3.1.3. Medlemskab tegnes for indeveerende ar.

3.1.4. Kontingent fastleegges pa den ordinzere
generalforsamling i marts maned.

2. Generalforsamlingen

3.2.1. Alle medlemmer som har indbetalt
kontingent fgr afholdelse af
generalforsamlingen er stemmeberettiget pa
denne.

8. 3. DUR’s organisation og sammensatning

1. Medlemmer kan vaere

3.1.1. Alle foreninger, interesseorganisationer,
virksomheder og institutioner.

3.1.2. Privatpersoner.

3.1.3. Medlemskab tegnes for indevearendedr
et ar af gangen og kan kgbes pa dianalund.dk

3.1.4. Kontingent fastleegges pa den ordineere
generalforsamling i marts maned.

2. Generalforsamlingen

3.2.1. Alle medlemmer som har indbetalt
kontingent fgr afholdelse af
generalforsamlingen er stemmeberettiget pa




3.2.2. Medlemmeri 3.1.1. har hver to stemmer
til mgdet og medlemmeri3.1.2 har hver en
stemme.

3.2.3. Generalforsamlingen valger en
bestyrelse pa 9 medlemmer.

3.2.4. Der kan opstilles ved fuldmagt, men ikke
stemmes ved fuldmagt.

3
4.
5
6

7. Bestyrelsen

3.3.1. Bestyrelsen valges af
generalforsamlingen med 5 personer i lige ar,

denne. Nye medlemmer skal have meldt sigind
senest 14 dage for.

3.2.2. Medlemmer af E-DUR har hver to
stemmer til mgdet, og foreninger, institutioner
og privatpersoner har hver en stemme.

3.2.3. Generalforsamlingen valger en
bestyrelse pa ni medlemmer. Hvis der ikke kan
stilles fuld bestyrelse, konstitueres bestyrelsen
med de valgte medlemmer. Hvis der er fem
medlemmer eller under indkaldes der til
ekstraordinzer generalforsamling med henblik
pa at stille med mere end fem eller afvikle DUR
jf. punkt 7.1.

3.2.4. Der kan opstilles ved fuldmagt, men ikke
stemmes ved fuldmagt.




og 4 personer i ulige ar. Valget er for en 2 arig
periode.
Der vaelges desuden 2 suppleanter

3.3.2. Bestyrelsens sammensatning er 2
medlemmer valgt af og blandt
foreningsmedlemmerne, 2 medlemmer valgt af
og blandt erhvervsmedlemmerne, 1 medlem
valg af og blandt institutionerne. De sidste 4
medlemmer veaelges frit blandt de opstillede
medlemmer

3. Bestyrelsen

3.3.1. Bestyrelsen veaelges af
generalforsamlingen med fem personer i lige ar,
og fire personer i ulige ar. Valget er for en to-
arig periode.

Der vaelges desuden to suppleanter

3.3.2.-Bestyrelsenssammensetninger2

Det tilstraebes, at erhvervslivet er
repraesenteret med to medlemmer, foreninger
med to medlemmer, institutioner med et




3.3.3. Teknisk vaelges der i lige ar 1
foreningsmedlem, 1 erhvervsmedlem, 1
institutionsmedlem og 2 frit valgte. | ulige ar 1
foreningsmedlem, 1 erhvervsmedlem og 2 frit
valgte

3.3.4. Bestyrelsen afholder mgder efter behov,
dog mindst 4 gange arligt

3.3.5. Der veelges 2 revisorer og 1
revisorsuppleant.

medlem, resten veelges af opstillede
privatpersoner. Kan dette ikke lade sig ggre
vaelges frit, men bestyrelsen udnzevner
kontaktpersoner, der varetager erhvervs-,
foreningers- og institutioners interesser.

3.3.3. Safremt det er muligt veelges der i lige ar
et foreningsmedlem, et erhvervsmedlem, et
institutionsmedlem og to privatpersoner. | ulige
ar et foreningsmedlem, et erhvervsmedlem og
to privatpersoner.

3.3.4. Bestyrelsen afholder mgder efter behov,
dog mindst fire gange arligt.

3.3.5. Der vaelges to revisorer og en
revisorsuppleant.




9. 4.Generalforsamlingen

4.1. Der afholdes ordinzer generalforsamling
hvert ar i marts maned.

4.2. Dagsorden skal som minimum indeholde
felgende punkter:

. Valg af mgdesekretaer og 2
stemmetaellere

. Valg af ordstyrer
. Formandens beretning

. Afleggelse af regnskab og
fremlaeggelse af budget og
handlingsplan.

. Indkomne forslag

. Valg til DUR bestyrelse og
suppleant

10. 4.Generalforsamlingen

4.1. Der afholdes ordinzer generalforsamling
hvert ar i marts maned.

4.2. Dagsorden skal som minimum indeholde
felgende punkter:

Valg af mgdesekretaer (samt to
stemmeteellere ved behov)

Valg af ordstyrer

Bestyrelsesleders Fermandens
beretning

Afleggelse af regnskab og
fremlaeggelse af budget og
forslag til aktivitetsplan.

Indkomne forslag




. Valg af revisor og suppleant
. Eventuelt

4.3 Mg@det er abent for alle. Kun medlemmer
har stemmeret.

4.4 Forslag der gnskes behandlet skal veere
formanden i haende senest 7 dage for mgdet

4.5 Skriftlig indkaldelse udsendes til alle
medlemmer via elektronisk post senest 14 dage
for mpdet og indkaldelsen ggres synlig gennem
www.dianalund.dk og feelles medier efter
bestyrelsens skennede behov.

4.6 Safremt % af medlemmerne skriftlig
tilkendegiver gnske herom, eller bestyrelsen
gnsker det, indkaldes til ekstraordinaer
generalforsamling.

. Valg til DUR bestyrelse og to
suppleanter

. Valg af to revisorer og en
revisorsuppleant

. Eventuelt

4.3 Mg@gdet er abent for alle. Kun medlemmer
har stemmeret.

4.4 Forslag der ¢nskes behandlet skal veere
fermanden bestyrelsesleder i haende senest syv
dage for mgdet

4.5 Skriftlig indkaldelse udsendes til alle
medlemmer via elektronisk post senest 14 dage
for mpdet og indkaldelsen ggres synlig gennem
www.dianalund.dk og feelles medier efter
bestyrelsens skennede behov.




4.7 Der fgres beslutningsprotokol fra
generalforsamlingen.

4.6 Safremt % af medlemmerne skriftlig
tilkendegiver gnske herom, eller bestyrelsen
gnsker det, indkaldes til ekstraordinazer
generalforsamling.

4.7 Der fgres beslutningsprotokol fra
generalforsamlingen.




11. 5.Bestyrelsens virke og ansvar

5.1. Bestyrelsen konstituerer sig med formand
og i gvrigt efter behov

5.2. Bestyrelsen kan tegnes af formanden og et
bestyrelsesmedlem. Ved k@b og salg af fast
ejendom kraeves dog hele bestyrelsens accept.

5.3. Medlemmer der vaelges til bestyrelsen skal
have bopzl eller drive virksomhed indenfor
4293 Dianalund

5.4. Byradsmedlemmer og kommunalt ansatte,
der kan betragtes som veerende i en
interessekonflikt, kan ikke veelges til
bestyrelsen. Det pahviler den enkelte at
synligggre dette.

12. 5.Bestyrelsens virke og ansvar

5.1. Bestyrelsen konstituerer sig med fermand
bestyrelsesleder og i gvrigt efter behov.

5.2. Bestyrelsen kan tegnes af fermanden
bestyrelsesleder og et bestyrelsesmedlem for
de af bestyrelsen besluttede aktiviter. Ved kgb
og salg af fast ejendom kraeves dog hele
bestyrelsens accept.

5.3. Medlemmer der valges til bestyrelsen skal
have bopal eller drive virksomhed indenfor
4293 Dianalund

5.4. Byradsmedlemmer og kommunalt ansatte,
der kan betragtes som veerende i en
interessekonflikt, kan ikke veelges til
bestyrelsen. Det pahviler den enkelte at
synligggre dette.




5.5. Bestyrelsen er beslutningsdygtig nar
formanden og halvdelen af medlemmerne er til
stede.

5.6. Bestyrelsen fastlaegger selv sin dagsorden

5.7. Der f@res beslutningsreferat fra alle mgder
og der informeres til medlemmer og via medier
i forhold til relevante beslutninger.

5.8. Udviklingsradet hafter kun for sine
forpligtelser med den til enhver tid eksisterende
formue.

Der pahviler ikke radets medlemmer nogen
form for haeftelse.

5.9. Regnskabsaret er 1. januar — 31. december.

5.5. Bestyrelsen er beslutningsdygtig nar
bestyrelsesleder og halvdelen af medlemmerne
er til stede. Ved stemmelighed er
bestyrelsesleder stemme afggrende.

5.6. Bestyrelsen fastleegger selv sin dagsorden

5.7. Der fgres beslutningsreferat fra alle mgder
og der informeres til medlemmer og via medier
i forhold til relevante beslutninger.

5.8. Udviklingsradet hafter kun for sine
forpligtelser med den til enhver tid eksisterende
formue.

Der pahviler ikke radets medlemmer nogen
form for haeftelse.

5.9. Regnskabsaret er 1. januar — 31. december.
Bestyrelsen har som tilskudsberettiget forening




i Sorg Kommune pligt til at afleegge regnskab,
som indsendes til Sorg Kommune.




13. 6.Vedtzegtsaendringer

6.1. £ndring af naerveerende vedtaegter kraever,
at 2/3 af foreningens medlemmer stemmer
herfor.

Er 2/3 af foreningens medlemmer ikke til stede,
skal bestyrelsen, safremt 2/3 af de fremmegdte
har stemt for forslaget, indkalde til
ekstraordinzer generalforsamling. Dette kan
tidligst afholdes 5 uger efter.

Zndringer vedtages ved simpelt stemmeflertal
pa den ekstraordinaere generalforsamling.
Vedtaegtsendringen traeder straks i kraft ved
afslutning af generalforsamlingen, hvor den er
vedtaget.

14. 6.Vedtzegtsaendringer

6.1. £ndring af naerveerende vedteegter kraever,
at 2/3 af foreningens medlemmer stemmer
herfor. £ndringer udelukkende af
forstaelsesmaessig betydning kan praesenteres
og vedtages pa generalforsamlingen uden
ekstraordinaer generalforsamling.

Er 2/3 af foreningens medlemmer ikke til stede,
skal bestyrelsen, safremt 2/3 af de fremmgdte
har stemt for forslaget, indkalde til
ekstraordinaer generalforsamling. Dette kan
tidligst afholdes fem uger efter.

Zndringer vedtages ved simpelt stemmeflertal
pa den ekstraordinzere generalforsamling.
Vedtaegtsaendringen traeder straks i kraft ved




afslutningen af generalforsamlingen, hvor den
er vedtaget.




15. 7.Nedlaeggelse

7.1. Nedlaeggelse kraever, dels vedtagelse pa en
generalforsamling, hvor 2/3 af de fremmgdte
stemmer for en ophavelse, dels vedtagelse pa
en ekstraordinaer generalforsamling, hvor
mindst halvdelen af de fremmg@dte stemmer for
en nedlaeggelse. Det ekstraordinsere mgde kan
tidligst afholdes 1 maned efter.

7.2. Ved ophaevelsen af Udviklingsradet tilfalder
dets midler initiativer i 4293, der lever op til
formalet for udviklingsradets arbejde.

16.

17. 7.Nedlaeggelse

7.1. Nedlaeggelse kraever bestyrelsens gnske
eller % medlemmers gnske og vedtagelse pa en
generalforsamling, hvor 2/3 af de fremmgdte
stemmer for en ophaevelse, dels vedtagelse pa
en ekstraordinaer generalforsamling, hvor
mindst halvdelen af de fremmgdte stemmer for
en nedlaeggelse. Det ekstraordinaere megde kan
tidligst afholdes fem uger efter.

7.2. Ved ophaevelsen af Udviklingsradet tilfalder
dets midler initiativer i 4293 Dianalund, der
lever op til formalet for udviklingsradets
arbejde. Sorg Kommune forestar denne
udlodning.







